Elle est de retour...

La revoici, notre chére fenétre sur la vie
syndicale au Cégep a Joliette!

Afin de dynamiser la vie syndicale et
dans une volonté de désencombrer vos
boites de courriel, nous avons décidé de
mettre en place un envoi hebdomadaire
dans lequel nous vous tiendrons au
courant de ce qui se passe au local et au
national. Nous profiterons également de
cet envoi pour faire le point sur certaines
instances et sur leur fonctionnement.

Pour nous, il est important que tout le
corps enseignant se sente impliqué au
syndicat, car c’est le meilleur moyen
pour nous d’agir en fonction de votre
volonté. C’est aussi une fagon d’assurer
une reléve et une implication qui
assureront une démocratie en santé

Avenir...

8-9 nov. Bureau fédéral

13 nov. Assemblée générale

14 nov. Comité action-école /
Commission des études

15 nov. Conseil d’établissement

22-23 nov. Regroupement Cégep

27 nov. Conseil d’administration
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Le SEECRL] 2.0

Nous sommes heureux de vous annoncer que nous avons une
nouvelle page web que nous enrichirons au fil du temps. Les
infolettres y seront archivées, et des informations sur le fonc-
tionnement du syndicat, sur la structure de la FNEEQ, sur les
négociations et les événements a venir s’y trouveront.

Vous pouvez le consulter a I’adresse
https://seecrlj.syndicatcsn.org/

Election a la lere vice-présidence
(procédure)

Afin de combler la vacance créée a la lere vice-
présidence par le départ d’Anne-Marie Bélanger au
Comité de négociation et de mobilisation de la
FNEEQ, des élections auront lieu lors de 1’assem-
blée générale du 4 décembre prochain. La lere
vice-présidence est responsable de plusieurs dos-
siers dont les dossiers pédagogiques.

Anne-Marie sera disponible pour faciliter la transi-
tion et le transfert des dossiers, d’autant plus qu’elle
travaillera réguliéerement a partir de son bureau, ici,
a Joliette.

Afin de permettre a toute personne qui voudrait le
faire de présenter sa candidature et de stimuler
I'exercice démocratique, ’exécutif a convenu d’invi-
ter les candidat.e.s & écrire une lettre d’intention
d’un maximum de deux pages. Nous enverrons les
lettres a ’ensemble du corps enseignant dés leur ré-
ception. Comme d’habitude, il sera possible de pré-
senter sa candidature jusqu’au moment de 1’élection,
le 4 décembre.



https://seecrlj.syndicatcsn.org/
http://www.msn.com/fr-ca/?pc=EUPP_UE12&ocid=UE12DHP&AR=5
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Pourvoi

Une premiére audition a eu lieu pour établir la
recevabilité de la demande de pourvoi le 25 oc-
tobre dernier. Le juge a octroyé a la partie syn-
dicale un délai afin de parfaire son argumentaire
sur la recevabilité. I’audition a donc été repor-

tée au 29 novembre prochain.

Sondage pré-consultation

Vous avez été nombreux a répondre
au sondage pour préparer l’assem-
blée générale du 13 novembre, ou
vous saurez tout sur le cycle de négo
qui commence et ou vous pourrez
vous exprimer sur vos priorités.
Mezxci de votre participation, vos ré-
ponses sont une aide précieuse pour
nous!
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K vos agendas..

La prochaine AG aura lieu mardi prochain,
le 13 novembre.

Lundi, vous recevrez des documents portant sur la con-
sultation qui s’y tiendra. Ainsi, la présentation sur le cycle
de négociation et les différents enjeux qui s’y rattachent
sera plus claire et plus rapide et nous permettra de consa-
crer plus de temps aux pléniéres. Celles-ci seront organi-
sées en fonction des priorités qui auront été établies lors
de la compilation de vos réponses au sondage.

La derniére AG de la session aura lieu le 4 décembre.



